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Bei uns im Klinikum Wolfsburg finden Sie nicht nur 547 Betten in insgesamt 20 Kliniken und 
Instituten, was Sie vor allem erleben sind mehr als 2.000 Kolleg*innen aus über 45 Nationen, 
die in professionellen und multinationalen Teams für die Gesundheit unserer Patient*innen     
sorgen. Das ist das Klinikum Wolfsburg 
 
Wir suchen für unsere Technische Abteilung zum 01.01.2026 eine*n 

 

Elektroniker*in (w/m/d) 
Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik 

 
In der Technischen Abteilung arbeitet ein 40-köpfiges Team gemeinsam für die optimale         
Versorgung des gesamten Klinikums und des Schwefelbades in Fallersleben. Die bestmögliche 
Vernetzung von Infrastruktur, Mensch und Maschine ist ihre Aufgabe. 
 
 

Das ist Ihr zukünftiges Aufgabengebiet: 
 Betreuung und Optimierung der elektrotechnischen Infrastruktur  

 Durchführung von elektrischen Instandsetzungsarbeiten, Inspektionen und Wartungen an 
technischen Anlagen und klinischem Equipment 

 Mitwirkung bei der Sicherstellung des ordnungsgemäßen Zustandes aller elektrischen An-
lagen und Betriebsmittel  

 Unterstützung der mechanischen Werkstatt bei der Durchführung von Inspektionen, War-
tungen und der Instandhaltung verschiedener haustechnischer Anlagen 

 Umgang mit unserer Facility Managementsoftware „waveware“, eigenständige Bearbeitung 
von Störmeldungen, Aufnahme von Anlagen, sowie die Dokumentation von Arbeiten und 
gesetzlichen Prüfungen  

 Durchführung von elektrischen Neuinstallationen bei kleineren Umbaumaßnahmen 

 Technische Vorbereitung bzw. Mitwirkung beim Einholen von Angeboten von Firmen für 
Leistungen im Bereich der Elektrotechnik 

 Koordination und Überwachung von Fremdfirmen bei Wartungs- und Reparaturarbeiten 

 Prüfungen der elektrischen Sicherheit von elektrischen Geräten und Anlagen 

 Teilnahme an Bereitschafts- und Rufdiensten 
 

Damit überzeugen Sie uns: 
 Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zur*zum Elektroniker*in Fachrichtung  

Energie- und Gebäudetechnik 

 Eine gültige Fahrerlaubnis Führerscheinklasse Klasse B 

 Erfahrung im Krankenhauswesen sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Ruf- und Bereitschaftsdiensten 

 Eine zuverlässige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise, gute Organisationsfähigkeit 
sowie klare Ergebnisorientierung auch bei temporär erhöhtem Arbeitsaufkommen  
 

Was können Sie vom Klinikum Wolfsburg erwarten? 
 Eine Vergütung nach der Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD-K) 

 Ein multiprofessionelles Team, interkulturelle Zusammenarbeit und individuelle Förderung 

 Eine angemessene und strukturierte Einarbeitungszeit  

 Unsere Vorteile - Das Klinikum Wolfsburg - ein attraktiver Arbeitgeber 
 

In dieser Berufsgruppe sind derzeit überwiegend Männer beschäftigt - Bewerbungen von        
Menschen eines anderen Geschlechts sind daher besonders willkommen. Schwerbehinderte 
werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Stelle ist teilbar.  
 
Für nähere Details zur Tätigkeit sowie für weitere Fragen steht Ihnen unser Technischer Leiter 

Herr Braune (michael.braune@klinikum.wolfsburg.de, Tel.: 05361/80-3153) gern zur        
Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen, die Sie uns bitte vorzugsweise per E-Mail bis zum 26.10.2025 an die unten 
aufgeführte Adresse schicken. Bitte teilen Sie uns mit, wie Sie auf unsere Stellenanzeige auf-
merksam geworden sind. 
 
bewerbungen@klinikum.wolfsburg.de 
 
Klinikum Wolfsburg  
Personalabteilung 
Sauerbruchstr. 7 
38440 Wolfsburg  
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