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Bei uns im Klinikum Wolfsburg finden Sie nicht nur 547 Betten in insgesamt 20 Kliniken und 
Instituten, was Sie vor allem erleben sind über 2.000 Kolleg*innen aus über 45 Nationen, die 
in professionellen und multinationalen Teams für die Gesundheit unserer Patient*innen sor-
gen. Das ist das Klinikum Wolfsburg 
 

Für unsere Frauenklinik suchen wir zum nächstmöglichen Termin, vorerst befristet im 
Rahmen einer Mutterschutz- und anschließenden Elternzeitvertretung, eine*n 
 

Leitende*n Hebamme*Entbindungspfleger (w/m/d) 
 

 
Was erwartet Sie in unserer Frauenklinik - Geburtshilfe? 

 Mit einer Klinikgröße von 64 Betten begleiten wir jährlich rd. 1.700 Geburten 

 Das Leistungsspektrum deckt mit fünf Kreißsälen, Gebärwanne, Sectio-OP und einer 
Reanimationseinheit das gesamte Spektrum der modernen Geburtshilfe ab 

 Wir sind als Perinatalzentrum Level 1 zugelassen 

 Die Wochenstation und die Elternschule sind in die Klinik integriert 

 Tür an Tür zur neuen Kinderklinik  

 
Das sind Ihre zukünftigen Aufgaben: 
 Kompetente organisatorische Leitung des Hebammen*Entbindungspflegerteams 

 Koordination von organisatorischen Vorgaben sowie Optimierung von Prozessen und      
Arbeitsabläufen in Zusammenarbeit/Absprache mit der ärztlichen Leitung der Frauenklinik 

 Erstellung der Dienst- und Schichtpläne  

 Organisation/Rekrutierung von Personalressourcen bei kurzfristigem Personalausfall 

 Einhaltung der Hygiene- und Unfallverhütungsvorschriften sowie der Gefahrstoffverord-
nung 

 Bedienung und Pflege von Geräten und Material nach dem Medizinproduktegesetz 

 Bestellung von Medikamenten und Verbrauchsgütern 

 Leitung der Geburt unter ärztlicher Mitwirkung 

 Medizinische und psychische Betreuung sowie Überwachung der Schwangeren während 
der Geburt  

 Erstversorgung von Mutter und Kind nach der Entbindung, einschließlich Ermittlung      
sämtlicher relevanter Daten 

 Entwicklung und Überwachung der Nachgeburtsperiode 

 Fachgerechte Durchführung der Schwangerenberatung und -überwachung 

 Vorbereitung und Assistenz bei allen Anästhesieverfahren 

 Vorbereitung, Assistenz, Überwachung und Nachsorge bei Schnittentbindungen 

 Durchführung der Dokumentation 

 

Das erwarten wir von Ihnen? 

 Eine abgeschlossene Ausbildung/Anerkennung zur*zum Hebamme*Entbindungspfle-
ger 

 Eine abgeschlossene Weiterbildung für Leitungsaufgaben in der Pflege  

 Erste Berufserfahrung in einer vergleichbaren Leitungsposition ist wünschenswert, 
aber nicht Voraussetzung 

 Sicherer Umgang mit dem PC und den in der Pflege eingesetzten Programmen wie  
z. B. Dedalus Orbis, CUVOS und LIC 

 Weiterhin bringen Sie hohe soziale Kompetenz, Empathie, Organisationsgeschick, 
eine strukturierte Arbeitsweise, Teamfähigkeit und Freude an der Gynäkologie und 
Geburtshilfe mit 
 

Was können Sie vom Klinikum Wolfsburg erwarten? 
 Sie werden von unserem fachbereichsübergreifenden Team eingearbeitet und können 

mit einer individuellen Förderung und Karriereplanung rechnen. 

 Als Arbeitgeber des öffentlichen Dienstes sind wir bekannt für unsere Verlässlichkeit 
gegenüber unseren Beschäftigten. 

 Mit der Möglichkeit der Kinderbetreuung von früh bis spät in der städtischen Kita auf 
unserem Klinikumsgelände sowie mit flexiblen Teilzeitmodellen mit der Möglich-
keit selbständiger Nebentätigkeiten sorgen wir für die Vereinbarkeit von Privat- und 
Berufsleben. 

 
Die Vergütung richtet sich nach der Entgeltgruppe P13 des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst (TVöD-K). In dieser Berufsgruppe sind derzeit überwiegend Frauen beschäftigt -          
Bewerbungen von Menschen eines anderen Geschlechts sind daher besonders willkommen. 
Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Stelle ist 
teilbar.  
 

Für weitere Informationen und Auskünfte stehet Ihnen die Chefärztin der Frauenklinik           
PD Dr. Keyver-Paik (Tel. 05361/80-3822) gerne zur Verfügung. 
 

Konnten wir Ihr Interesse wecken unser Team zu verstärken?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie uns bitte         
vorzugsweise per E-Mail an die unten aufgeführte Adresse schicken. Bitte teilen Sie uns mit, 
wie Sie auf unsere Stellenanzeige aufmerksam geworden sind. 
 
bewerbungen@klinikum.wolfsburg.de  
 
Klinikum Wolfsburg 
Personalabteilung 
Sauerbruchstr. 7 
38440 Wolfsburg  
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