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Bei uns im Klinikum Wolfsburg finden Sie nicht nur 547 Betten in insgesamt 20 Kliniken und 
Instituten, was Sie vor allem erleben sind mehr als 2.000 Kolleg*innen aus über 45 Nationen, 
die in professionellen und multinationalen Teams für die Gesundheit unserer Patient*innen     
sorgen. Das ist das Klinikum Wolfsburg 
 
Für unsere Klinik für Kinder- und Jugendmedizin und Psychosomatik - Bereich Neonato-
logie - suchen wir zum 01.10.2025, vorerst befristet bis zum 31.08.2026, eine*n 

 

Psycholog*in (w/m/d) Dipl. oder M. Sc. 
in Teilzeit (mind. 50% bis max. 75%) 

 

Die Option einer Verlängerung bzw. unbefristeten Weiterbeschäftigung im Rahmen der 
weiteren betrieblichen Entwicklungen besteht.  
Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung den von Ihnen angestrebten Arbeitszeitumfang an.  
Die Verteilung der wöchentlichen Arbeitszeit kann flexibel gestaltet werden 
 

Die Kinderklinik versieht die umfassende klinisch-pädiatrische Versorgung im Großraum Wolfs-
burg. Sie verfügt über eine Aufnahme-/ Kurzliegerstation, eine Infektionsstation, eine hämatoon-
kologische Station, eine allgemein-pädiatrische, eine neonatologische Station (Perinatalzent-
rum Level 1) und zusätzlich über eine interdisziplinäre Intensivstation. Die Kinderklinik ist ein 
Zentrum für Kinder-Hämatologie und Onkologie. Eine sehr große kinderpsychosomatische Sta-
tion rundet das stationäre Angebot ab. Es besteht eine enge Zusammenarbeit der Klinik mit dem 
Zentrum für Entwicklungsdiagnostik und Sozialpädiatrie (ZEUS). Die Kinderklinik verfügt über 
umfangreiche eigene diagnostische Möglichkeiten. Der Bezug eines hochmodernen Neubaus 
ist Mitte 2021 erfolgt. 
 
 

Das ist Ihr zukünftiges Aufgabengebiet: 
 Begleitung und Beratung der Eltern von Patient*innen der neonatologischen Stationen und 

Betreuung der Patient*innen und Eltern in der Kinderklinik 

 

Damit überzeugen Sie uns: 
 Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Psychologie (Dipl. oder M. Sc.)  

 Erste Erfahrung und Fortbildungen im oben genannten Aufgabengebiet (Beratungsgrundla-
gen in der Neonatologie) sind wünschenswert 

 Qualifizierung zur*zum Krisenbegleiter*in ist wünschenswert 
 

Was können Sie vom Klinikum Wolfsburg erwarten? 
 Eine Vergütung nach der Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD-K) 

 Ein multiprofessionelles Team, interkulturelle Zusammenarbeit und individuelle Förderung 

 Eine angemessene und strukturierte Einarbeitungszeit  

 Unsere Vorteile - Das Klinikum Wolfsburg - ein attraktiver Arbeitgeber 
 

In dieser Berufsgruppe sind derzeit überwiegend Frauen beschäftigt - Bewerbungen von        
Menschen eines anderen Geschlechts sind daher besonders willkommen. Schwerbehinderte 
werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.   
 
Für nähere Details zur Tätigkeit sowie für weitere Fragen steht Ihnen die Chefärztin der Klinik  
Frau Prof. Dr. Bauer (jacqueline.bauer@klinikum.wolfsburg.de, Tel.: 05361/80-2410) gern zur 
Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen, die Sie uns bitte vorzugsweise per E-Mail bis zum 15.08.2025 an die unten 
aufgeführte Adresse schicken. Bitte teilen Sie uns mit, wie Sie auf unsere Stellenanzeige         
aufmerksam geworden sind. 
 
bewerbungen@klinikum.wolfsburg.de 
 
Klinikum Wolfsburg  
Personalabteilung 
Sauerbruchstr. 7 
38440 Wolfsburg  
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