
 
 
 
 
 

 
 
 
Bei uns im Klinikum Wolfsburg finden Sie nicht nur 547 Betten in insgesamt 20 Kliniken und Instituten, 
was Sie vor allem erleben sind mehr als 2.000 Kolleginnen und Kollegen aus über 45 Nationen, die in 
professionellen und multinationalen Teams für die Gesundheit unserer Patientinnen und Patienten sor-
gen. Das ist das Klinikum Wolfsburg. 
 
Zum Projektstart der Implementierung neuer Assessmentsysteme und standardisierter Pflegeplanung 
mit den Methodiken von ePA-CC und LEP, im Rahmen der papierlosen Patientendokumentation ist in 
der Pflegedirektion die Projektstelle eines*einer   
 

IT-Beauftragten (m/w/d) für die Implementierung einer papierlosen 
Pflegedokumentation 

vorerst befristet für die Projektdauer, mit der Aussicht auf Weiterbeschäftigung, zu besetzen.   
 
Ihre Aufgaben:   

 In dieser Funktion sind Sie erster Ansprechpartner für die Implementierung der   einzuführen-
den Komponenten ePA-AC, ePA-kids und LEP-Maßnahmen und arbeiten eng und vertrauens-
voll mit der Pflegedirektion zusammen.   

 Der Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit liegt unter anderem in der Mitwirkung bei der Anpassung der 
Assessments, Ableitung von Pflegeproblemen und Zuordnung von entsprechenden Maßnah-
men, Stammdatenpflege sowie der Erstellung eines Notfallkonzeptes in diesem Bereich.   

 Sie übernehmen nicht nur die Schnittstellenfunktion zur IT-Abteilung, sondern  
arbeiten fachübergreifend an der konkreten Projektplanung und Projektgestaltung mit.  

 Sie ermitteln den Schulungsbedarf der Mitarbeitenden, führen insbesondere Erstschulungen   
durch und organisieren begleitende Schulungen und Nachschulungen. 

 
Ihr Profil:   

 Als Pflegefachkraft sind Sie mit dem Pflegeprozess sehr gut vertraut und verfügen idealer-
weise über fundierte Kenntnisse zu den Methodiken ePA-AC und ePA-Kids, sowie den Maß-
nahmen der LEP AG. 

 Sie verfügen über ein Grundverständnis für IT-Strukturen und haben fundierte Kenntnisse   
des Krankenhausinformationssystem ORBIS.    

 Sie sind  eine kompetente und durchsetzungsfähige Persönlichkeit, die sich sowohl durch   
Teamgeist, soziale Kompetenz und Reflexionsfähigkeit als auch Kooperationsfähigkeit   
auszeichnet.    

 Ein gutes analytisches und ganzheitliches Denken und Handeln rundet Ihr Profil ab.   
 

Dann bieten Ihnen wir Ihnen:   

 einen abwechslungsreichen, fachlich und persönlich anspruchsvollen Aufgabenbereich,         
der ein hohes Maß an Eigeninitiative und Engagement voraussetzt. 

 eine individuelle Einarbeitung sowie ein motiviertes und aufgeschlossenes Team.    

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 Flexible Arbeitszeiten und eine Vergütung nach dem TVöD- K. 
Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Für erste Fragen steht Ihnen Herr Meyer von der Stabsstelle IT-Beauftragter Pflege unter 
05361/80- 3202 gern zur Verfügung.   
Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die Sie uns bitte bis zum 

26.01.2024 bevorzugt per Mail an die untenstehende Adresse schicken.  

 

karriere.pflege@klinikum.wolfsburg.de                 oder                        Klinikum Wolfsburg 
                                                                                                             - Pflegedirektion- 
                                                                                                             Sauerbruchstr. 7 
                                                                                                             38440 Wolfsburg                                              
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